GRADUATORIA AMMESSI CONTRIBUTO CANONE LOCAZIONE 2025 (All. A)

posizione numero | fascia | incidenza
graduatoria | pratica

1 56 A 999999,00%
2 53 A 5263,16%
3 80 A 1349,69%
4 24 A 833,33%
5 57* A 505,51%
6 84* A 497,10%
7 10 A 283,91%
8 44 A 244,39%
9 42 A 238,44%
10 60 A 216,10%
11 49 A 204,23%
12 47 A 186,59%
13 72 A 184,46%
14 14 A 183,31%
15 73 A 152,34%
16 58 A 141,22%
17 48 A 139,14%
18 54 A 118,05%
19 52 A 117,44%
20 79 A 116,57%
21 51 A 109,49%
22 28 A 106,84%
23 62 A 99,91%
24 25 A 98,89%
25 36 A 94,24%
26 6 A 91,85%
27 74 A 89,51%
28 19 A 88,74%
29 78 A 88,23%
30 39 A 87,99%
31 15 A 85,87%
32 34 A 83,82%
33 50 A 81,28%
34 23 A 80,07%
35 83 A 79,32%
36 87 A 79,00%
37 35 A 77,68%
38 46 A 76,64%
39 81 A 76,53%
40 38 A 75,64%
41 55 A 75,14%
42 18 A 69,38%
43 32 A 69,01%
44 40 A 68,31%
45 21 A 67,34%
46 69 A 65,32%
47 37 A 63,40%




48 59 A 63,40%
49 66 A 61,67%
50 31 A 61,34%
51 1 A 60,20%
52 63 A 57,49%
53 82 A 55,35%
54 3 A 55,13%
55 2 A 54,75%
56 22 A 54,71%
57 16 A 53,89%
58 27 A 52,49%
59 7 A 52,20%
60 67 A 49,85%
61 4 A 49,33%
62 20 A 46,62%
63 12 A 45,56%
64 13 A 45,39%
65 86 A 42,37%
66 76 A 41,30%
67 30 A 38,56%
68 33 A 36,85%
69 77 A 35,75%
70 8 A 32,20%
71 26 A 30,30%
72 43 A 27,30%
73 85 A 25,93%
74 a1 A 18,46%
75 11 B 48,12%
76 29 B 44,62%
77 71 B 41,20%
78 45 B 37,47%
79 65 B 32,59%
80 64 B 32,16%
81 61 B 29,55%
82 9 B 28,99%
83 88 B 28,95%
84 68 B 28,61%

*percettori di Assegno di inclusione: contributo erogabile solo per i mesi nei quali non é stato percepito I’ADI.

LISTA DEGLI ESCLUSI

numero

pratica incidenza | motivazione dell'esclusione

5 21.03% Esclusione per INCIDENZA canone/I.S.E. inferiore ai limiti per 1'accesso (24%)

o0 (art. 1, lettera J, del Bando)
17 Esclusione per discordanza del nucleo ISEE con nucleo anagrafico

Esclusione per ISE superiore ai limiti per l'accesso
0,
70 26,71% (art. 1, lettera i, del Bando)
75 Esclusione per superamento limite del patrimonio mobiliare
(art. 1, lettera g, del Bando)

89 Escluso per domanda inoltrata oltre il termine di scadenza del Bando (29/08/2025)




